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	Communiqué

Pour diffusion immédiate


LE BUDGET MAROIS... 

UN DÉBUT DE RECONNAISSANCE DU TRAVAIL INVISIBLE !

Montréal, le 12 mars 2003 - Malgré la timidité du budget Marois, l’Afeas se réjouit que plusieurs mesures reconnaissent enfin le rôle social joué par les citoyennes et citoyens à titre de parents ou d’aidantes. L’Afeas réclame depuis des décennies une meilleure reconnaissance du travail invisible effectué surtout par les femmes, que ce soit auprès des enfants ou des personnes non autonomes. De son point de vue, le budget Marois apporte un début de réponse à ces revendications.

Actuellement, de plus en plus, les deux parents travaillent, s’occupent d’enfants et de proches en perte d’autonomie. Et que dire des cheffes de familles monoparentales ! Non seulement les familles s’essoufflent, mais elles ont de la difficulté à joindre les deux bouts et à assurer le développement de leurs membres. Madame Marois semble avoir compris les demandes d’aide des femmes et des hommes du Québec en adoptant résolument une vision plus sociale des finances publiques.

L’Afeas est particulièrement heureuse de l’instauration de mesures comme le crédit d’impôt pour aidantes et le support aux entreprises afin de permettre  l’instauration de mesures pour concilier les tâches familiales et professionnelles. Elle souligne également sa satisfaction vis-à-vis l’établissement d’un crédit d’impôt remboursable en guise de congés de maternité et d’adoption pour les travailleuses autonomes, en attendant l’aboutissement des négociations avec le gouvernement fédéral sur le transfert des sommes dues au Québec pour mettre en place le Régime québécois d‘assurance parentale. L’Afeas souligne aussi les investissements en santé des dernières semaines qui faciliteront le travail des aidantes et celui des parents qui auront accès à de meilleurs services dans leur milieu et à domicile.

L’Afeas espère que la vision du budget Marois perdure, peu importe le parti qui se retrouvera au pouvoir après les prochaines élections.
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