
 

Voici le tout premier bulletin électronique de l’Afeas pour 2011. Nous profitons de cette 
occasion pour vous souhaiter une très bonne année: santé, bonheur, paix et sérénité. 

Premier dossier de l’année : égalité entre les femmes et les hommes 

Cette année, votre association, l’Afeas, compte poursuivre ses travaux pour que l’égalité entre 
les Québécoises et les Québécois se concrétise, et ce, dans toutes les sphères de notre société. 
Elle vient de déposer un mémoire à la Commission des relations avec les citoyens du 
Québec qui reçoit les propositions des organismes sur le prochain plan d'action 
gouvernemental en matière d'égalité entre les femmes et les hommes. Vous pouvez lire ce 
mémoire sur le site internet de l’Afeas (www.afeas.qc.ca), en cliquant sur le mot « mémoire » 
dans la nouvelle sur la page d’accueil ou en vous rendant dans la section « publications, 
positions/mémoires »). 

Le 19 janvier, à midi, la présidente de l'Afeas, Céline Duval, et la vice-présidente, Madeleine 
Bourget, se rendront à l'Hôtel du parlement, à Québec, pour y présenter ce mémoire. Vous 
pourrez visionner la présentation en vidéo sur le site de l’Assemblée nationale : 
http://www.assnat.qc.ca/fr/video-audio/index.html 

Dans son mémoire, l'Afeas insiste pour que l'égalité devienne un véritable projet de 
société. Jusqu'à présent, la lutte pour l'égalité a été menée surtout par les femmes. Elles ont 
envahi plusieurs sphères traditionnellement réservées aux hommes, tout en conservant leurs 
propres sphères “traditionnelles”. Tout le travail “terrain” reste à faire pour convaincre toutes 
les Québécoises et tous les Québécois que le concept de l’égalité en est un de 
“gagnante/gagnant”. Personne n’y perd, ni les hommes, ni les femmes. Tout le monde y 
gagne! L’Afeas souhaite que le concept “gagnante/gagnant” soit omniprésent dans le prochain 
plan d’action en matière d’égalité. 

En plus d’entendre des groupes, la Commission consulte présentement les individus par le 
biais d’un questionnaire en ligne, et ce, jusqu’au 19 janvier. Nous vous invitons donc à 
prendre connaissance du mémoire de l’Afeas et, ensuite, à vous rendre sur le site pour 
compléter le questionnaire: 
https://www.assnat.qc.ca/egalitefemmeshommes/consultation.aspx 
 


